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Este Cuestionario busca conocer antecedentes acerca de su formación

profesional, su experiencia laboral y sus opiniones como profesor/a. Además,

busca conocer su experiencia en el proceso de elaboración del Portafolio que

contempla el Sistema de Evaluación del Desempeño Profesional Docente.

Estos datos serán empleados con fines de investigación por el equipo técnico

que desarrolla los instrumentos de dicho Sistema. Los resultados de esta

investigación permitirán, por una parte, perfeccionar el proceso de evaluación

y los materiales utilizados y, por otra, obtener información valiosa que

contribuya a la investigación educacional y a la generación de programas de

apoyo a la labor docente. Para esto le solicitamos que autorice formalmente

el uso de esta información para el propósito antes señalado.

Para cumplir estos objetivos, es fundamental que la información que usted

entregue sea fidedigna. Tenga en cuenta que se garantiza la confidencialidad

de toda la información que usted reporte.

Sus respuestas a este Cuestionario no serán conocidas por la Comisión

Comunal de Evaluación ni influirán en modo alguno sobre los resultados

de su evaluación.

Por favor, complete el Cuestionario utilizando lápiz pasta y letra imprenta

legible. Una vez respondido el Cuestionario, introdúzcalo en el sobre

correspondiente que viene en su carpeta Portafolio. Escriba una marca o firme

en el reverso del sobre, por encima de la solapa, para asegurar que no sea

abierto. Entregue el sobre cerrado junto con los productos de su Portafolio.

Agradecemos su valiosa participación.
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1. Características personales

1. RUT

2. Sexo

Masculino

Femenino

3. Fecha de Nacimiento (use números)

Parte I · Datos del Docente

Día        Mes       Año

2. Formación académica/profesional

4. ¿Tiene título de profesor(a)?

Si

No Pase a la pregunta 10

5. Si respondió “Sí” en la pregunta anterior, marque la celda que corresponda a los estudios de pedagogía que realizó

Nivel de enseñanza

Básica

Media

Mención o especialidad

Profesor general básico

Castellano o lenguaje

Ciencias naturales

Ciencias naturales y biología

Ciencias naturales y física

 Ciencias naturales y química

¿En que tipo de institución obtuvo su título?

Universidad

Escuela Normalista

Instituto Profesional

Escriba el nombre de la institución en la cual se tituló:

Ciencias sociales

Educación de párvulos

Educación especial

Historia y geografía / Educación cívica

Matemática

Otro (especificar)

Educación especial

Otro (especificar)

Cuestionario
Complementario
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¿Cuánto duró la carrera que estudió?

2 semestres

3 a 4 semestres

5 a 6 semestres

Modalidad de obtención de título

Presencial diurna

Presencial vespertina

6. Después de su titulación, ¿ha recibido perfeccionamiento con una duración de al menos un año académico?

Si

No Pase a la pregunta 8

7. Si su respuesta es “Si” a lo anterior, complete los datos que correspondan en el siguiente cuadro para cada perfeccionamiento

recibido (de al menos un año académico).

7 a 8 semestres

9 a 10 semestres

11 semestres o más

A distancia

Otra modalidad

Tipo de Perfeccionamiento

Postítulo o Diplomado

Magíster o Master

Doctorado

Postítulo o Diplomado

Magíster o Master

Doctorado

Postítulo o Diplomado

Magíster o Master

Doctorado

Duración

1 año

2 años

3 a 4 años

5 años o más

1 año

2 años

3 a 4 años

5 años o más

1 año

2 años

3 a 4 años

5 años o más

¿Se tituló?

Si

No

Si

No

Si

No

Institución en la que cursó sus estudios

Universidad Consejo de Rectores (Tradicional)

Universidad Privada

Instituto Profesional

Universidad Extranjera

Universidad Consejo de Rectores (Tradicional)

Universidad Privada

Instituto Profesional

Universidad Extranjera

Universidad Consejo de Rectores (Tradicional)

Universidad Privada

Instituto Profesional

Universidad Extranjera

Cuestionario
Complementario
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8. ¿Ha participado en algún Programa de Perfeccionamiento Fundamental (PPF) ofrecido por el MINEDUC desde 1988?

Si ¿Cuántos?

No Pase a la pregunta 10

9. Si su respuesta es “Si”, indique cuántos PPF realizó en cada subsector:

Subsector de Aprendizaje de cada Programa de

Perfeccionamiento Fundamental (PPF)

Lenguaje y Comunicación

Educación Matemática

Comprensión del Medio Natural, Social y Cultural

Estudio y Comprensión de la Sociedad

Estudio y Comprensión de la Naturaleza

Educación Tecnológica

Educación Artística

Educación Física

Orientación

Religión

Cantidad de cursos

3. Experiencia laboral

10. ¿Al finalizar este año, cuantos años de experiencia como profesor(a) de aula tendrá Ud.?

1 a 11 años

12 a 21 años

11. Además del cargo de profesor de asignatura, ¿tiene algún otro cargo en el o los establecimientos donde trabaja? Marque todas

las opciones que correspondan.

Profesor jefe

Encargado de ciclo

Jefe de departamento

4. Estilos de trabajo

12. De acuerdo con el ciclo y subsector de aprendizaje en el cual hace clases, indique quién elabora las planificaciones trimestrales

o semestrales. Marque todas las opciones que correspondan.

Usted

Equipo de profesores

UTP

Otros:

22 a 31 años

31 o más

Jefe de UTP

Profesor de plan diferencial

Otro cargo (especifíquelo)

Cuestionario
Complementario
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13. De acuerdo con el ciclo y subsector de aprendizaje en el cual hace clases, indique quién elabora las evaluaciones trimestrales

o semestrales. Marque todas las opciones que correspondan.

Usted

Equipo de profesores

UTP

Otras:

14. ¿Con qué frecuencia utiliza el computador para su trabajo como docente?

Nunca Pase a pregunta 16

Pocas veces

15. ¿Para qué utiliza el computador? Marque todas las opciones que corresponda.

Búsqueda de información de apoyo a la docencia

Búsqueda de información general (noticias, información educacional, etc.)

Preparación de clases

Preparación de material didáctico

Planillas de notas

Comunicación con otros profesores

Comunicación con la administración o dirección del establecimiento

Comunicación con padres y apoderados

Comunicación con alumnos

Juegos, entretención

Hacer compras

Otros:

Regularmente

Con mucha frecuencia

5. Caracterización de su trabajo actual

16. ¿Cuántos alumnos hay en su curso (si tiene más de un curso, refiérase al curso en relación con el cuál elaboró cada uno de

los módulos del portafolio)?

Cantidad de alumnos en el curso

Módulo 1      Módulo 2

17. Nombre del establecimiento educacional en relación con el cual fue evaluado:

Cuestionario
Complementario
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18. Acerca de la disponibilidad de recursos en el establecimiento educacional en relación con el cual fue evaluado ¿con qué

elementos cuenta Ud.?

Recurso

a. Biblioteca de aula

b. Biblioteca general del establecimiento

c. Laboratorio

d. Sala de computación

e. Televisor y video

f. Equipos de reproducción (fotocopiadora,

impresora, mimeógrafo, etc.)

¿Cuenta con este recurso?

Si                    No

19. ¿En cuántos establecimientos educacionales trabaja usted?

1 establecimiento

2 establecimientos

3 establecimientos o más

20. ¿Cuántas horas pedagógicas a la semana tiene su jornada de trabajo? (Si trabaja en más de un establecimiento, sume el total

de horas lectivas y no lectivas)

30 – 35 hrs.

36 – 40 hrs.

41 – 45 hrs.

21. ¿Es usted un profesor multigrado1?

Si

No

22. Señale el o los cursos en que está impartiendo clases durante el año 2004. Marque todas las opciones que correspondan.

1º básico

2º básico

3º básico

4º básico

46 – 50 hrs.

51 hrs. o más.

5º básico

6º básico

7º básico

8º básico

1 Docente de zonas rurales que en una misma sala de clases enseña a estudiantes de más de un nivel educacional

Cuestionario
Complementario
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23. Señale el o los subsectores en los que imparte clases durante el año 2004. Marque todas las opciones que correspondan.

Educación Artística

Comprensión del Medio Natural, Social y Cultural

Estudio y Comprensión de la Naturaleza

Estudio y Comprensión de la Sociedad

Educación Física

Lenguaje y Comunicación

Idioma Extranjero

Educación Matemática

Orientación

Religión

Educación Tecnológica

Cuestionario
Complementario
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Parte II · Proceso de Elaboración del Portafolio

1. Sobre el portafolio en general

1. Marque con una X la alternativa que mejor representa su opinión sobre el nivel de dificultad que tuvo la elaboración de los

productos del Portafolio

Muy       Muy
fácil       difícilProductos del Portafolio

1. Descripción y fundamentación de una unidad pedagógica breve

2. Evaluación final de la unidad pedagógica

3. Reflexión sobre su quehacer docente

4. Filmación de la clase y ficha de identificación de la clase

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

2. ¿Qué utilidad o beneficios le reportó para su trabajo la elaboración del Portafolio?  Marque con una X la alternativa de respuesta

que mejor represente su opinión.

Poco       Muy
útil       útil

1. Sistematizar conocimientos

2. Mejorar mis prácticas pedagógicas

3. Recuperar prácticas olvidadas

4. Estimular a mis alumnos hacia la búsqueda de nuevos modos de aprender

5. Identificar fortalezas y debilidades de aprendizaje en mis alumnos

6. Identificar mis fortalezas y debilidades como docente

7. Incorporar nuevos sistemas de evaluación para mis estudiantes

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

3. A continuación indique con una X todos los aspectos que, en su propia experiencia, hayan interferido o dificultado la elaboración

del Portafolio.

1. Insuficiente información sobre el proceso

2. Falta de tiempo

3. Poca familiaridad con el hecho de ser filmado

4. Descoordinaciones con el camarógrafo acreditado

5. Dificultad en el acceso a computadores

6. Poca familiaridad con el uso de computadores

Posibles obstáculos para la elaboración del Portafolio

7. Mala disposición del equipo administrativo del establecimiento

8. Dificultad para acceder a la información de la página web

9. Dificultad para comunicarme con el Centro de Llamados

10. Dificultad para comunicarme con el Coordinador Comunal

de Evaluación

11. Retraso en la entrega del material del Portafolio

Cuestionario
Complementario



09

4. Marque con una X el valor que mejor refleje su opinión sobre las siguientes afirmaciones:

Muy en      Muy de
desacuerdo      acuerdo

1. Los productos solicitados en el Portafolio son semejantes a las labores que realizo

cotidianamente como profesor.

2. El Portafolio es un buen instrumento para evaluar mi desempeño profesional como docente.

1       2      3      4       5

1       2      3      4       5

5. ¿De dónde obtuvo las hojas de respuesta que utilizó para desarrollar su Portafolio?

Del disquete que se le entregó con la Carpeta Portafolio

De la página web

Las hojas impresas que se le entregaron con la Carpeta Portafolio

6. Durante el proceso de elaboración del Portafolio ¿recurrió a alguna de las siguientes instancias de consulta o fuentes de

información? Marque todas las opciones que correspondan.

Centro de llamados

Página web www.docentemas.cl

2. Información acerca de la clase filmada

7. La clase filmada es:

Parte de una secuencia de clases o unidad

Una clase aislada   Pase a la pregunta 9

8. ¿Cuál es el lugar de la clase filmada dentro de la unidad que está desarrollando?

Clase de inicio

Clase intermedia

Clase de término de la unidad

9. ¿Cuán a menudo usted utiliza los métodos de enseñanza empleados en la clase filmada?

Muy a menudo

A menudo

10. ¿Cómo fue el comportamiento y participación de sus alumnos de la clase filmada en relación con lo habitual?

Mejor que lo habitual

Similar a lo habitual

Peor que lo habitual

Correo electrónico consultas@docentemas.cl

Coordinador Comunal

Pocas veces

Muy pocas veces

Cuestionario
Complementario



11. Los contenidos de la clase filmada fueron:

Más difíciles que lo habitual

De un grado de dificultad similar a lo habitual

Más fáciles que lo habitual

12. En la clase filmada usted desarrolló:

Contenidos y habilidades que ya habían sido trabajados

Contenidos y habilidades fundamentalmente nuevos

13. Para finalizar, y si lo desea, escriba a continuación cualquier comentario o sugerencia que tenga sobre el Portafolio o sobre

el proceso de evaluación como un todo.

10
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AUTORIZACION

El Sistema de Evaluación del Desempeño Profesional Docente es una fuente muy valiosa de información acerca de las prácticas

docentes en nuestro país. La investigación educacional en este ámbito constituye una base fundamental para el desarrollo de la

profesión docente y el mejoramiento de la calidad de la educación en su conjunto. Por esta razón, queremos invitarlo a contribuir

con este propósito, autorizando el uso de la información que usted entregue en esta postulación en programas investigación

educacional y apoyo pedagógico. Su autorización permitirá que en el futuro mediato se cuente con información científica originada

en la experiencia chilena. Toda la información que se sistematice a partir de esta investigación será publicada en revistas y medios

electrónicos para que los docentes puedan acceder a ella.

En , a de  de 2004, Don(a)

, declara que (marque con una cruz)

Sí autoriza                  No autoriza

al Ministerio de Educación para utilizar la evidencia presentada al Sistema de Evaluación del Desempeño Profesional Docente en

programas de investigación educacional. El Ministerio de Educación se compromete a garantizar la confidencialidad y protección

de la privacidad de la información que sea usada con fines de investigación.

Firma declarante

11
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